
CORSI DI FORMAZIONE  
 

RIVOLTI A OSTETRICHE E ALTRO PERSONALE MEDICO E SAN ITARIO CHE 
SVOLGE ATTIVITA’ NEL CONTESTO DEL PERCORSO NASCITA 

 
Struttura generale del pacchetto formativo. 
Il pacchetto formativo è strutturato in sezioni. Ciascuna sezione è ulteriormente suddivisa  in 
moduli. Ciascun modulo prevede due giornate formative corrispondenti a di 14 ore di docenza. Le 
sezioni proposte sono inerenti ai tre momenti principali del percorso nascita: gravidanza, parto e 
dopo parto. I moduli possono anche essere scelti separatamente in riferimento al tipo di argomento 
di interesse. Per ogni modulo, su richiesta, verranno indicati gli obiettivi, gli argomenti trattati, il 
programma dettagliato con orari, in versione utile all’inserimento per la richiesta dei crediti ECM. 
 
 
Obiettivi generali del pacchetto formativo. 

- Creare una base professionale e culturale sull’assistenza ostetrica focalizzata sui bisogni dei 
soggetti dell’assistenza, improntata sulla promozione della fisiologia e selezione del rischio. 

- Fornire strumenti operativi utili alla pianificazione dell’assistenza ed alla gestione del 
rischio ostetrico sulla base dei segni/sintomi rilevati durante il percorso nascita. 

- Fornire strumenti utili per l’interpretazione e la lettura delle indagini diagnostiche svolte 
durante il percorso nascita per verificare il benessere materno – fetale/neonatale. 

- Fornire strumenti relazionali orientati alla partecipazione attiva e all’empowerment  con la 
donna/coppia per la pianificazione dell’assistenza del percorso nascita. 

 
 
Docenti e metodo didattico. 
Le lezioni verranno svolte da Ostetriche, Medici e altri specialisti esperti nei temi proposti. Il 
metodo didattico utilizzato prevede: 

- lezioni frontali con ausili tecnici (proiezione di diapositive, filmati, ecc.), 
- discussioni guidate 
- lavori a piccoli gruppi con produzione di rapporto finale da esporre in sezione plenaria 
- esperienze pratiche per l’apprendimento di alcune tecniche operative 
- role play  

 
 

 
NUMERO PARTECIPANTI per ogni modulo: massimo 30. 
 
 
SEZIONE 1. ASSISTENZA ALLA GRAVIDANZA A BASSO RISCH IO 
 

Modulo 1 (2 giornate – 14 ore di docenza) 
INTRODUZIONE ALLA GESTIONE DELLA GRAVIDANZA FISIOLOGICA. – IL 
RISCHIO OSTETRICO 
 
 
Modulo 2 (2 giornate – 14 ore di docenza) 
 L’ANAMNESI E LA VISITA OSTETRICA 
 

 



 

 

SEZIONE 2. ASSISTENZA ALLA GRAVIDANZA A TERMINE E A L 
TRAVAGLIO A BASSO RISCHIO 
 
Modulo 1 (2 giornate – 14 ore di docenza) 
INTRODUZIONE ALL’ASSISTENZA AL TRAVAGLIO DI PARTO A BASSO 
RISCHIO. 
 
 
Modulo 2 (2 giornate – 14 ore di docenza) 
LA PROMOZIONE DELLA FISIOLOGIA IN TRAVAGLIO DI PART O: LE POSIZIONI 
VERTICALI  
 
 
 
 
SEZIONE 3. ASSISTENZA AL DOPO PARTO 
 

Modulo 1 (2 giornate – 14 ore di docenza) 
LA PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO DELL’ALLATTAMENTO AL SENO (su 
modello OMS/UNICEF) 
 

Modulo 2 (2 giornate – 14 ore di docenza) 
L’ASSISTENZA OSTETRICA AL DOPO PARTO 
 
 
 
 
SEZIONE 4. PREPARARSI PER PREPARARE ED ACCOMPAGNARE AL 
PERCORSO NASCITA. 
 
Modulo 1 (2 giornate – 14 ore di docenza) 
I CORSI DI ACCOMPAGNAMENTO ALLA NASCITA: LE BASI TEORICHE 
 
Modulo 2 (2 giornate – 14 ore di docenza) 
I CORSI DI ACCOMPAGNAMENTO ALLA NASCITA:  I CONTENUTI 
 
 
Modulo 3 (2 giornate – 14 ore di docenza) 
I CORSI DI ACCOMPAGNAMENTO ALLA NASCITA:  I CONTENUTI 
 


